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Ey Turk gengligi! Birinci vazifen; Turk istiklalini, Turk cumhuriyetini,
ilelebet muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin
en kiymetli hazinendir. istikbalde dahi seni bu hazineden mahrum et-
mek isteyecek dahili ve harici bedhahlarin olacaktir. Bir glin, istiklal ve
cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine disersen, vazifeye atilmak i¢in
icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini distinmeyeceksin. Bu
imkan ve serait, cok namisait bir mahiyette tezahiir edebilir. istiklal
ve cumhuriyetine kastedecek diigmanlar, batun diinyada emsali go-
riilmemis bir galibiyetin miimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz
vatanin biitiin kaleleri zapt edilmis, biitiin tersanelerine girilmis, bu-
tiin ordulan dagitilmis ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis
olabilir. Bitiin bu seraitten daha elim ve daha vahim olmak uzere,
memleketin d3hilinde iktidara sahip olanlar, gaflet ve dalalet ve hatta
hiyanet icinde bulunabilirler. Hatta bu iktidar sa_hipler‘i,. sahsi menfa-
stlerini miustevlilerin siyasi emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fak-
ruzaruret icinde harap ve bitap digmis olabilir. '

Ey Tuirk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serait icinde dahi vazi-

fen, Turk istiklal ve cumhuriyetini kurtarmaktir. Muhtag oldugun kud-
ret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur.
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BASKANIN MESAJI

Degerli istanbullular,

istanbul Blyiksehir Belediyesi, bagh kurum ve istiraklerimizle adil, yesil ve yaratici bir istanbui hedefiyle caligmalarimuzi sirdlrGyoruz.
Kisa ve uzun vadeli planiarla hemgehrilerimizin gelecegine yatinm yaptyoruz. Bir yandan giincel sorunlari ¢oziime kavusturuyor, diger yan-
dan sehrimizi daha mutly, huzurly, giizel yarinlara hazirliyoruz.

Hizmete basladigimiz glinden bugiline kimsenin ayricalikli ve imtiyazh olmadig, herkesin hizmetlerimize esit sekilde erigebildigi, liyakate
dayalt bir beledivecilik anlayistyia istanbul’a hizmet ediyoruz. Projelerimizin tiim siireglerinde hemsehrilerimizi bilgilendiriyor, bu sehrin asil
ve nihai szhibi istanbullulann fikirlerini Snemsiyoruz.

istanbul’un yénetimine geldigimizde Tarkiye'nin en kapsamb katilimai biitcesini hazirladik- Hemsehrilerimiz gectigimiz yillarda oldugu
gibi bu vil da Istanbul'da hayata gececek yatinmlara proje, fikir ve oylaryla katkida bulundular. Diinyada ekonomik krizlerin, savaslann,
iklim degisikliginin egemen oldugu zorlu bir dénemin icerisindeyiz. Bu da, 16 milyon niifusa sahip kentimizde sisternli bir ydnetigim anlayi-
styla hareket etmemizi her zamankinden daha da dnemli hale getiriyor.

Sehrimizin gelecek strateji ve planianni iceren istanbul Vizyon 2050 Strateji Belgesi'ni hazirladik. istanbul Vizyon 2050 Strateji Belgesi,
gectigimiz iki yil boyunca binlerce insanin fikri, emegi ve katksi ile veriye dayali analizler dogrultusunda olustu. istanbul’un 7 tema etra-
finda sorunlari ve potansiyelleri tespit edildi. Streg boyunca kendi birimlerimize ek olarak toplamda 2.000%e yakin akademi, kamu, sivil
toplum ve &zel sektdr kurum temsilcisi ile 25 bine yakin yurttagimizin katkilar alindi.

Yanlts ekonomi politikalarinm sebep oldugu darbogaz nedeniyle hemsehrilerimizi magdur etmemek icin toplu tasimay: sibvanse etmeye
devam ediyoruz. Kentsel erigilebilirlik, istanbullularin istedigi yere konforlu sekilde ulasabilmesi istanbul’un temel dncelikleri arasinda.
Devraldigimizda kimisi yanm birakilrmig kimisi heniiz yapim siirecinin baslangicinda olan metro calismalarini yeniden harekete gecirdik.
2019'dan beri istanbui’a 47,3 km uzunluga sahip 5 metro hatt kazandirdik. Denizlerie cevrili istanbul’da deniz ulagimi erigilebilirlik, hat ve

sefer sayisi gibi nedenlerle gerektigi Slciide kullanilmuyordu. istanbul’da deniz ulasimini yeni hatlaria canlandirdik. Kendi 6z kaynaklanimizia
252 metrobiis satin aldik.

ikiim krizi, bizi bekleyen kiresel tehditlerden biri. Bu sorunla basa ¢ikabilmek igin uluslara-rasi diizeyde girigimlere ihtiyag oldugu mu-
hakkak. istanbul Biyiiksehir Belediyesi bu alandaki yatinmilarimiza devam ediyoruz. 2050 Karbon Nétr sehir hedefiyle doniisiim ve atik
bertaraf tesisleri kurdulk. Dere yataklarint koruyup rehabilite ettik, istanbul’a yaklagik 8 milyon metrekare vesil alan kazandirdik. $ehrimizin
kronik altyap: sorunlarini ¢dziime kavusturduk.

Sehrimizin kadim tacihinden pariitil sayfalara gozdmiz gibi bakiyor, hemsehrilerimiz icin istanbul'u gelecege hazirliyoruz. Yerebatan
Sarmici, Miize Gazhane, Bulgur Palas, Artistanbul Feshane, Yedikule Gazhanesi, Kara Surlar dahil 653 killtiir varligin restore ettik. 14 0§-
renci yurdu, 75 Yuvamiz istanbul Cocuk Etkinlik Merkezi, 41 kiitiiphane, yasam merkezleri actik. Kiltirel etkinlikleri sehrin her noktasina
ulastirdik. i

Ekonomik acidan zoriu glinler yasadigimiz bu dénemde istanbul Biyiiksehir Belediyesi intiyac sahiplerinin yaninda. iBB tarihinde ilk defa
Gniversite dgrencilerimiz karsilksiz, geri 6demesiz burs aliyor; 0-4 yas arast cocugu olan anneler toplu tasimadan dicretsiz yararlaniyor. ih-
tiyag sahibi ailelerin gocuklan Gcretsiz siitle bulusuyor. Istanbul’un tim dinyaya Srnek olan Askida Fatura projesini hayata gecirdik. ihtiyac
szhibi yurttastanimizia haywseverieri bir araya getirerek miithig bir dayanigma drnedi ortaya koyduk. Ciftciler, besiciler ve balikgilar aldikian
desteklerle maliyetierin artuig bu giinlerde daha gliclii bir sekilde Gretim yapmayz devam ediyorlar.

24 yiida Istanbul'daki yatiimlarnimiza hiz vermek igin bagladi§imiz hizmet maratonlarn ile sehrimize yiizlerce eser kazandirdik. Hemsehrile-
rimizin yasamaktan mutluluk duydugu bir istanbul icin caligmaya devam edecegiz. Birlikie bagaracagiz.

Gazi Mustafz Kemal Atatiirk dnderliginde baslayan Cumhuriyet hikdyemizin yeni ylzyiima adim atiyoruz. Cumhuriyetimizin yeni ydzyilin-
da da ayn: inan ve heyecanla calismaya, istanbul’a deger katacak isier yapmaya devam edecegiz.
Saygilarimia,

Ekrem IMAMOGLU
istanbul Blyiiksehir Belediye Bagkant
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Galata Kulesi ve Koprusu




1.1. istanbul Bilyiiksehir Belediyesi Misyonu Ve Vizyonu

@

MISYON

Yeni nesi) belediyecilik
anlayisiyla sehrin tim
degerlerine sahip gikorak
Ureten, kiltUrel ve sosyal
yasami ile 24 saot yasayan bir 4
istanbul icin erisilebilir 4
hizmetler sunmal
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VIZYON

Adil, yesil ve yaratic sehir,
mutlu istanbullv




1.2. istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Temel Degerler
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1.3. Giiven Su Misyonu ve Vizyonu

MisYoN

Vatandaslarimiza en iyi hizmet ve en uygun fiyat ile
Giivenilir, Saghkli ve Dogal Kaynak Suyunu ulastiran;
yeni ve farkli su bazl Grinleri lanse eden;
finansallarini kendi i¢c kaynaklari ile sirdiruilebilir
kilarak, kamuya ek maliyet yaratmayan;

IBB Misyonu, Vizyonu ve
Degerlerini en 6nde tutan sirket olmak.

~ VizYON

Vatandast MUTLU etmek
Calisaniari MUTLU etmek

Is Ortaklarint MUTLU etmek



1.4. Gliven Su Entegre Yonetim Stratejileri
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Saglikli

S - Saghkl Su

T - Tutkulu Takim

O - Optimum Kanal Yapisi

R - Risk Yonetimi

M - Maksimum VATANDAS Memnumyetl'
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1.5. Gliven Su Degerler
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Rumeli Hisar ve istanbul Bogazi




2.1. Giiven Su Tarihge

Giivenpinar, 1990 yilindan bu yana Belgrad ormanlarindan ¢ikan yiiksek nitelikli, zengin mineralli dogal
kaynak suyudur. 2016 yilina kadar {iretim ve satisin artirarak faaliyetine devam etmistir.

Giivenpinar firmasi, 23.06.2016 tarihinde Hamidiye Kaynak Sulan A.$.ye devredilmis, 28.06.2016 tari-
hinde hisselerin bir kismu istanbul Enerji A.S., Otobiis A.S., Halk Ekmek A.S. ve Kiiltiir A.5ye devredile-
rek bugiinkii GUVEN SU A.S. kurulmustur.

2019 yilinda Halk Ekmek hisselerini imar A.S ye; Otobiis A.S. {veni adi istanbul Ulasim A.S.) ise istac
A.S’ye devretmistir. 2020 yilinda Giiven Su tesislerinde yenileme ve modernizasyon yatinmlari yapil-
mistir. Bu cercevede su toplama, depolama ve filtreleme sistemleri yeni teknolojilerle tamamen yeni-
lenmis, binalar, tesisler ve cevre diizeninin de yenilenmesi bilyitk oranda bu dénemde gercekiestiril-
mistir.

2.2. Firma Bilgileri

Ticari Unvani

Given Su Sanayi Ticaret Anonim Sirketi

Ticaret Sicil Numarasi
307541

Sirket Merkezi

Mithatpasa Mah. Bahgekdy Cad. No:120/1 EyUpsultan - iSTANBUL

Vergi Dairesi

Marmara Kurumiar

Vergi Numarast

449 029 0515

lletisim Bilgileri

prrp— \ D
N Merkez Ofis Telefon o Web sitesi
D 02123602073 ¥e®  wwwigwvensuistanbul
\
r s
,\ Faks E- Posta Adresi
= 7
\‘ 02123602078 M kurumsal@guvensu.istanbul
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2.3. Sermaye ve Ortaklik Yapisi
2.3.1. Sermayesi

Giiven Su Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi sermayesi 17.500.000 TLdir.

2.3.2. Diger istirak Sirketleri ile Calisma

Hamidiye Kaynak Sulan A$., 17.500.000 TL sermayeli Giiven Su sirketinde % 55 hisse ile hakim
sirket konumundadir.

2.3.3. Ortaklik Yapisi
Pay Adedi Pay Tutarn (TL) Pay Oram (%)

Hamidiye Kaynak Sulan Sanayi Turizm ve Ticaret AS. 9.625 9.625.000 ss
istanbul Enerji Sanayi ve Ticaret A.S. ) 2,625 2.625.000 15

istanbul Cevre Yonetimi AS. 1.750 1.750.000 10

istanbul imar ingaat AS. 1.750 1.750.000 10

istanbul Kdltiir ve Sanat Uriinleri Ticaret A.S. 1.750 1.750.000 0

17.500 17.500.000

2.3.4. imtiyazh Paylara iligkin Bilgiler

Sirketimizin imtiyazli pay! bulunmamaktadir.

2.3.5. Hesap Donemi icinde Meydana Gelen Degisiklikler

Sirketin hesap ddnemi icinde sermayesinde bir degisiklik yapilmamustir.

2.3.6. Sirketin istirakleri

Sirketin dogrudan veya dolayl istirak oldugu sirket bulunmamaktadir.

2.3.7. ic Kontrol Sistemi ve i¢ Denetim Faaliyetleri

Sirketimizin bitiin satin alma islemieri, K. i.K 4734 ve 4735 sayili kanunlara gére yapilmakta, ayri-

ca bu kanuna gdre yapilan ydnetmelik ve yetkilendirmeler de satin alma islemlerinde belirleyici
olmaktadir.

Sayistay Denetimi kapsaminda olan sirketimiz kanun ve yonetmeliklerde istenen bilgileri istenilen
formatta aylik, dénemlik ve yillik olarak Sayistay Baskanlifina iletmektedir.

Muhasebe, mali islemlerinin, vergi kanunlarina gére incelenmesi amaciyla; Yeminli Mali Misavir-
lerden Tam Tasdik hizmeti alinmaktadir.

S
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6102 sayih TTK, 660 sayili Kamu gdzetimi Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumunun Tegkilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname (KHK)’ye gore Turkiye Muhasebe Standartlan
ve llgili mevzuat hilkkimleri cergevesinde Bagimsiz Denetim hizmeti alinmaktadir.

Ayrica imza ve onay yetkilerinin is ve miktar bazinda belirlendigi imza sirkiilerine gére islemler
vapilmakta ve sonuglandiriimaktadir.

Tum personelin ise alimlarinda, ¢calisma esas ve usulleri, temel hak ve sorumluluklan ile her tirli
mali, sosyal ve dzlitk haklarnini tespit etmek ve disiplin islerini diizenlemek amaciyla “Personel Y6-
netmeligl” uygulanmaktadir.

Sirket faaliyetlerinin geregi gibi yerine getirilmesi amaciyla; is huzurunun korunmasi, gérevlerin
mevcut ve bundan sonra yiiriirliige girecek yonetmelik hiikiimlerine gére prosediirlerde belirle-
nen kurallara uygun olarak yerine getirilmesini saglamak amaciyla “Disiplin Yonetmeligi” uygulan-
maktadir.

Sirket faaliyetleri ile ilgili yurtici ve yurtdisi seyahat kapsaminin belirlendigi “Seyahat Yonetmeligi”
uygulanmaktadir.

is giivenligi ile gorevii mithendis veya teknik personelin nitelikleri, sayisi, gorev, yetki ve sorumlu-
luklan, egitimleri ve calisma sartlan ile ilgili usul ve esaslan belirlemek amaciyla
“is Saghg) ve Giivenligi Yénetmeligi” uygulanmaktadir.

2.4. Organizasyon Yapisi
2.4.1. Yonetim Kurulu Uyeleri

Sira Statiisii Adi Soyadh
1 Yonetim Kurulu Baskani Okan GEDIK
2 Yonetim Kurulu Baskar Vekili Erdogan SIPAHI
3 Yénetim Kurulu Uyesi Berna GONENLI

2.4.2. Ust Diizey Yoneticileri

Sira Statiisii Adi Soyadi

1 Yonetim Kurulu Baskani Okan GEDIK

2 & }X




2.4.3. Personel istatistikleri
31.12.2023 tarihinde personel sayimiz 59 kisidir.

-
e

- Kapsamdist
B

Kapsarmici
(Sendika Uyesi)

@%3& _

| Cinsiyet Calisan (%) Pay
Erkek 52 88
Kadin 7 12
Toplam 59 100
Ogrenim Seviyesi | Calisan % Payi
itkokut A 7
Ortaokul 3 S
Lise 25 £2
On Lisans 16 27
Lisans 9 15
Yiksek Lisans 2 3

Tiird Calisan (96) Payu
Kapsamdist 11 19
Kapsamici (Sendika Uyesi) 48 81
Toplam 59 100

| . Personel Yas Ortalamast I




2.4.4, Sorumlulukiar

Sirket’in ana faaliyetleri; 5686 Sayih Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanununda belirtilen
jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli sular ile jeotermal kdkenli gazlarin aranmasi ve isletiimesi ile su,
mesrubat, maden suyu ve gazh iceceklerin imalati ve toptan-perakende ticaretinin yapilmasi, bayilikler
ve acenteliklerin verilmesidir.

2.4.5. Yonetim Orgam Uyelerinin islemleri ve Rekabet Yasags

Yonetim Kurulu Uyelerimiz halihazirda istanbul Halk Ekmek sirketinde iist diizey yonetici olarak
calismaktadirlar. Yapilan isin istirak sirketi biinyesinde yapiliyor olmasi ve Yénetim Kurulu Uyeligi
niteligi sebebi ile rekabet yasagi ihlal edilmemistir.

2.4.6. Verilen Odenekler, Nakdi imkanlar ve Benzerleri

Yonetim kurulu tiyeler 28.09.2023 tarihli olagan genel kurulunda tayin edilen huzur haklarindan
feragat ettiklerinden yénetim kurulu Uyelerine verilen 6denekler, nakdi imkanlar ve benzerleri
bulunmamaktadir.

2.4.7. Ozel ve Kamu Denetimi

Sirketimiz 2023 yih icerisinde Genel Kurui tarafindan secilen Denge Bagimsiz Denetim SMMM A.S.
tarafindan bagimsiz denetime tabi olmus olup kamu denetimi yapilmamigtir. Mali veriler TFRS'ye
gore hazirlanmistir.

2.4.8. Olaganiistii Genel Kurul

28.09.2023 tarihinde “Yonetim Kurulu Huzur haklarinin yeniden belirlenmesi’ konulu giindem ile 1
kez olaganiistii genel kurul yapilmistir.

2.4.9.Genel Kurul Kararlan

Gecmis dénemde ticari hedeflere yonelik alinan Yénetim Kurulu kararlari, EBYS sistemi Gizerin-
den yapilan planlamalar biiyilk oranda gergeklestirilmistir. 2023 tarihinde Olagan Genel Kurul
14.03.2023 tarihinde yapilmig, Yonetim Kurulun huzur hakki 6denmemesine karar verilmis, aka-
binde sirket geldigi nokta itibariyla hedefledigi kapasiteye ulasmis ve elde ettigi kapasitenin pe-
kistirilmesi amaciyla faaliyetine devam etmektedir. Sirket bu siirecten sonra rakipleriyle yarisacak
kapasiteye ulasmistir.

2.4.10.Bagss, Yardim ve Sosyal Sorumliuluk Projeleri

& Subat 2023 tarihinde Kahramanmaras/Elbistan merkezli depremden etkilenen iller arasinda olan
Hatay’da okul yapimim iistlenen Kiptas A.S.'ye 50.000.00TVlik nakdi bagis yapilmistir.
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Iil. Ahmed Cesmesi ve Topkapi Saray!




3.1. Satis Sonuclan

Gerceklesen Tutar 2023 Bitce
Hasilat 84.843.744 73.696.414
Diger Gelirler 2.915.723 0
Diger Satislar 712.835 712.476
Briit Satislar Toplam 88.472.306 74.408.890

3.2. Kalite, AR-GE ve Uretim Faaliyetleri

Giiven Su tesislerimizde bulunan ve alt yapisi iyilestirilmis laboratuvanmizda en modern cihaz ve
ekipmanlar kullanilarak fiziksel, kimyasal ve mikrobiyolojik testler gerceklestirilmektedir. Labora-
tuvarlarimizda gercgeklestirilen uygulamalar, iliciinci taraf dis laboratuvarlar, resmi kurumlara ait
analiz laboratuvarlan ve uluslararasi kabul gérmiis kuruluslar tarafinda belirli periyotlaria kontrol
edilmis ve onaylanmistir.

Sirketimiz biinyesinde kurulu olan Entegre Yonetim Sistemierinin siirdiirGlmesi ve stirekli gelistiril-
mesi kapsaminda, sirketimizin sahip oldugu sertifikalar icin, yetkilendirilmis kuruiuslar tarafindan
denetimler gerceklestirilerek, gereksinimlerin karsilandig) onaylanmis ve sertifikalarin devamhhgs
saglanmistir. Buna ek olarak, yasayan ve gelisen bir sistem gibi olan, kalite yonetim sistemlerinin
kolay erigebilir ve siire¢ sahiplerinin ihtivaclan dogrultusunda ihtiyaclara cevap verebilmesinin ve
gelisiminin saglanabilmesi igin dijitallesme ile ilgili yeni yatinmlar yapalarak kalite yonetim sistem-
lerinin dijital ortama tasinmasina baslanmistir.

Surdirdlebilir kalite anlayisi ile cahsmakta olan sirketimizin NSF ve FDA sertifikalarimiz ile global
olarak da gida giivenligi ve kalitesi onaylanmistir. Yurtici ve ihracat pazarlarinda 6zel kosuliar ge-
rektiren pazarlara satis yapilabilmek icin Kosher ve OIC SMIIC 1 Helal sertifikalan alinarak stan-
dartlardaki 6zel kogul gereksinimlerini sagladigimiz tescillenmigtir. Ayrica sirket icerisinde kurulu
olan Entegre Yonetim Sistemi kapsaminda 1SO 9001 ve ISO 22000 sertifikalanmiz giincellenerek,
surdirilebilir kalite anlayisimizin devamhiigini saglanmistir.

Bitin bunlarnn yaninda, Tarim ve Orman Bakanhgi’nin yiirﬁtmékte oldugu “Su Verimliiligi Sefer-
berligi” projesi kapsaminda Turkiye ‘de 6ncii firma olarak biinyemizde cahsmalar baslatiimis ve
proje kapsamindaki ambalajlarnimizla Giretime ba§lanm;§tlr
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3.3. Yonetim Organinin Analizi

iklim krizi ve kiiresel isinma baskist altinda olan dogal su kaynaklarindaki azalma durumunu di-
stinerek, onceki yillarda yapilan acik su satiglart durdurulmus tiim kaynaklar ambalajli su satigina
yoneltilmistir. Bu baglamda Su kaynaklarnin artirilmast ve istanbul halkina yapilan su arzinin ak-
samadan devam etmesini temin etmek maksadiyla yeni su kaynaklarinin sisteme eklenmesi igin
calismalara hiz verilmistir.

istanbul halkina arz ettigimiz iiriinleri en titiz sekilde kalite 'kontroilerini‘vapab‘ilmek maksadiyla
giiniin sartldrina uygun modern cihazlar ile tesis edilmis yeni laboratuvar devreye alinmistir.

Cevreye daha duyarh bir sekilde calisma ortamini temin etmek icin yeni, atik toplama alanlari
belirlenmis, tiim tehlikeli ve tehlikesiz atiklar ilgili alanlarda toplanarak bertaraf edilmesi saglan-
mistir.
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Bagimsiz Denetim Raporu
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GUVEN SU SANAYi VE TICARET ANONIM $SIRKETI
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE ILISKIN FINANSAL
TABLOLAR iLE iLGILi BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Gilven Su Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Genel Kurulu’na,
A) Finansal Tablolaria Bafimsiz Denetimi
i) Goriis

Gitven Su Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’nin (“§irket”) 31 Aralik 2023 tarihli finansal durum tablosu
ile aym tarihte sona eren hesap dénemine ait; kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu, &z kaynak
degisim tablosu ve nakit akis tablosu ile nemli muhasebe politikalannn dzeti de dshil olmak tizere
finansal tablo diprotianindan olusan finansal tablolarm denetlemis bulunuyoruz.

Goraigiimiize gore, ilisikieki finansal tablotar Gitven Su Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi'nin 31 Aralik
2023 itibarryla finansal durumunu ve ayni tarihite sona eren hesap donemine ait finansal performansin ve
nakit aksslari, Tirkiye Muhasebe Standartlanna uygun olarzk tim dnemli ydnleriyle gergege uygun bir
bicimde sunmaktadsr. ¢

2) Garigin Dayamagt

Vaptigimiz bafunsiz denctim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlan Kurumu (KGK)
tarafindan yayimlanan Tirkiye Denetim Standartlannir bir parcas: olan Bagimsiz Denetim Standartiarna
(BDS’ lere) uygun olarak ylritilmistir. Bu Standartiar kapsammdaki sorumluluklanmiz, raporumuzun
Bagimsiz Denetginin finansal Tablolarn Bagmsiz Denetimine fliskin Sorumlulukian boliminde aynatil
bir sekilde aciklanmigtr. KGK tarafindan yayimlanan Bagumsiz Denetgiler icin Etik Kurallar (Etik
Kurallar) ile finansal tablolarin bagimsiz denetimivle ilgili mevzuatia yer alan etik hikkiimlere uygun olarak
Sirket'ten bagmsiz oldugumuza beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki ctife iligkin diger
sorumiuluklar dz tarafimizea yerine getirilmistir. Bagumsiz denetim sirasinda elde ettifimiz bafimsiz
denetim kanitlannm, gorigimizin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduuna
inaniyomniz.

3) Dikkat Cekilen Hususlar

KGK tarafindan yayimlanan 23 Kasim 2023 tarihli "Bagimsiz Denetime Tabi Sirketlerin Finansal
Tablolannn Enflasyona Gore Diizeltilmesi Hakkinda Duyuru" kapsaminda 31 Aralik 2023 tarihli finansal
tablolar TMS 29 "Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” standard: kapsammnda
enflasyon dizeltmesine tabi miulmustur. Bu kapsamda enflasyon muhasebesine gecisle ilgili
agiidamalann yer aldi§: 2.a dipnotuna dikkat cekeriz. Bu husus verilen goriig etkilememektedir.

4) Kilit Denetim Konular

Kilit denetim konular;, mesleki muhakememize gore cari doneme ait finansal tablolarn bagmsiz
denetiminde en cok dnem arz eden konulardir, Kilit denetim konulars, bir bitiin olarak finansal tablolarn
bagimsiz denetimi gercevesinde ve finansal tablolara iliskin goriisimizin olusturulmasinda ele almmug
olup, bu konular hakkunda ayn bir goris bildinmemekteyiz. Tarafimizca; agagida agiklanan konular kilit
denetim konular: olarak belirlenmis ve raperumuzda bil dirilmistir.
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Kilit denetim konular | Konunun denetimde nasil cle alindizn

Hasilatm __ finamsal _ tablelara  kavdedilmesi | Denetimimiz sirasinda, hasilatin finansal tablolara |
kaydedilmesi ile ilgili asagdaki denetim
Sirket'in ana fealiyeti; 5686 Sayil: Jeotermal  prosediirleri uygulanmigtr: ‘
 Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanununda | |
belirtilen jeotermal kaynaklar ve dogal mineralli|_ Satis siireclerinin anlasilmas: ve bu siireclere |
sular ile jeotermal kokenli gazlann aranmas: ve| iligkin kontrollerin tasarimimn ve isleyis ‘
igletilmesi ile su, mesrubat, maden suyu ve gazh | etkinliginin degerlendirilmesi,
igeceklerin imalatr ve toptan-perakende ticaretinin| Hasilahn muh:sebele§ti1i!mes;ine yonelik
vapilmasy, bayilikler ve acenteliklerin verilmesidir. (e Komsalik lawuiats koudioly de dahilly Sirkes
muhasebe politikasinin uygunlugunun ve '
Sirket’in performans degerlendirmesinde hasilat en|  TFRS 15%e gbre uyumunun

dnemli giistergelerdendir. Hasalat, y'l] icerisinde deger]en[ﬁﬁh-nesi:

uygulanan stratejilerin sonuclarmin | - Finansal tablolara kaydedilen hasilatin |
degerlendirilmesi ve performans takibi agismdan|  beklenen seviyelerde olup olmadigina iliskin |
ciddi oneme sahip olup, 31 Aralik 2023 tarihinde analitik prosediirierin gergeklestirilmesi,
sona eren hesap donemine ait gelir tablosu agismndan |- Miisteri faturalarimin dogruluguna iligkin

en Onemli finansal tablo kalemi olmas: nedemiyle smekleme yontemiyle testlerin yapihmas: ve |
denetimimiz acismdan dnemii bir konudur. miisteriden yapilan tahsilatlarla
eslestirilmesi,

- Sirket’in miigterilerle yapms oldugu satis
stzlesmeleri incelenmesi ve hasilatin
finansal tablolara alinma zamanlamasimn
degerlendirilmesi,

- Omekleme yoluyla yapilan secimlerin
muhasebe kayitlan ve ilgili faturaiar ile
eslestirilerek hasilatin tambgmm test
edilmesi,

Secilen miisteriler ile satis mutabakati
yapiimasi

5) Yonetimin ve Ust Yonetimden Sorumiu Olanlarn Finansal Tablolara iliskin Sernminfukian

Sirket yOnetimi; finansal tablolarm TMS” lere uygun olarak hazirlanmasindan, gercege uygun bir bigimde
sunumundan ve hata veya hile kaynakh &nemli yanhshk icermeyecek sekilde haziflanmas: igin gerekli
gordiigli i¢ kontrolden sorumludur.

Finansal tablolan hazirlarken yonetim; Sirket'in sirekliligini devam eftirme kabiliyetinin
degerlendirilmesinden, gerektiginde stireklilikle ilgili hususlan aciklamaktan ve Sirket’i tasfiye etme va
da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmad@) siirece igletmenin sirekliligi esasm
kullanmaktan sorumludur.

Ust ybnetimden sorumlu olanlar, Sirket’in finansal raporlama siirecinin gozetiminden sorumludur.

@w o
A= | :
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6) Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablelarin Bafimsiz Denetimine fliskin Sorumiulukiar:

Bir bagimsiz denetimde, biz bagimsiz denetgilerin sorumluluklari sunlardir:

Amacimiz, bir biitiin olarak finansal tablolann hata veya hile kaynakii dnemii yanhislik icerip icermedigine
iligkin makul giivence elde etmek ve goriislimilzil igeren bir bagimsiz deneigi raporu diizenlemektir. BDS’
lere uygun olarak yiiriitiilen bir bagimsiz denetim sonucunda verilen makul glivence; yiiksek bir giivence
seviyesidir ancak, var olan dnemli bir yanlishigin her zaman tespit edilecegini garanti etmez. Yanlislikiar
hata veya hile kaynakh olabilir. Yaniishiklarn, tek bagina veya toplu olarak, finansal tablo kullanicilarintn
bu tablolara istinaden alacaklari ekonomik kararlarn etkilemesi makul dlciide bekleniyorsa bu yanhishikiar
dnemli olarak kabul edilir.

BDS’ lere uygun olarak yiiriitiilen bir bagimsiz denetimin geredi olarak, bagimsiz denetim boyunca
mesleki muhakememizi kullanmakta ve mesleki siipheciligimizi siirdiirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

° Cinansal tablolardaki hata veya hile kaynakli “snemli yanhshk™ riskleri belirflenmekte ve
degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve uygulanmakia ve
giriislimiize dayanak teskil edecek yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. (Hile; muvazaa,
sahtekarhk, kasith ihmal, gercege aykin beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini icerebildiginden, hile
kaynakli Snemli bir yanhgligt tespit edememe riski, hata kaynakl dnemli bir yanhshig: tespit edememe
riskinden ylksektir.)

© Sirket’in i¢ kontroliintn etkinligine iligkin bir goriis bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun
denetim prosediirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

® Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalannin uygunlugu ile yapilan muhasebe
tahminlerinin ve ilgili agtklamalann makul olup olmadig degerlendirilmektedir.

© Eide edilen denetim kamitlarina dayanarak, Sirket’in siirekliligini devam ettime kabiliyetine
iliskin ciddi siphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili Snemli bir belirsizligin meveut olup olmadigt
hakkinda ve ydnetimin isletmenin strekliligi esasim kulianmasimin  uygunlugu hakkinda sonuca
varilmaktadir. Onemli bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz halinde, raporumuzda, finansal
tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat cekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmas: durumunda olumlu
goriis diginda bir gorils vermemiz gerekmektedir. Vardigumiz sonuglar, bagimsiz denetci raporu tarihine
icadar elde edilen denetim kamitianna dayanmaktadir. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya sartlar
Sirket’in siirekliligini sona erdirebilir.

® Finansal tablolarm, actklamalar dahil olmak iizere, genel sunumu, yapisi ve icerigi ile bu
tablolarin, temelini olusturan islem ve olaylan gergege uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip
yansitmadi§: degerlendirilmektedir.

Diger hususlarin yan: sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz Snemli i¢ kontrol eksikiikleri dahil olmak
fizere, bagimsiz denetimin planlanan kapsamui ve zamenlamas: ile Snemli deneiim bulgularn: Gst
yonetimden sorumiu olanlara bildimmekteyiz.

Bagimsizliga iligkin etik hikimlere uygunluk sagladifimizs Gst yonetimden sorumiu olaniara bildirmis
bulunmaktayiz. Ayrica bagimsizlik tizerinde etkisi oldugu diisiiniilebilecek tiim iligkiler ve diger hususlari
ve -varsa- ilgili dnlemleri {ist yonetimden sorumlu olanlara iletmis bulunmaktayiz.

Mevzuatin konunun kamuya agiklanmasina izin vermedigi durumlarda veya konuyu kamuya aciklamanin
doguracag) olumsuz sonuglarin, kamuya aciklamanin doguracag] kamu yararnt asacaginin makul sekilde

beklendigi oldukea istisnai durumlarda, ilgili hususun bagimsiz denetci raporumuzda bildirilmemesine
karar verebiliriz.
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B) Diger llgili Mevzuattan Kaynaklanan Bagmmsiz Denetci Y kiimlilikleri Haklanda Raporlar
6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu'nun (“TTK™) 402. Maddesi’'nin dirdiimcii fikras: uyannca Sirket’in 1
QOcak — 31 Aralik 2023 hesap doneminde defier tutma diizeninin, finansal tablolarmn, kanum ile Sirket ana
sbzlesmesinin finansal raporlamaya iliskin hilkimlerine uygun olmadifma dair Smemli bir hususa
rastlanmanmstir. :

TTK® nim 402’ nci maddesinin dordiineti fikras: uyannca Yonetim Kurula tarafimiza denetim kapsaminda
istenen aciklamalan yapnms ve talep edilen belgeleri vermistir.

Bu bagimsiz denetimi yiiriitlip sonuclandiran sorumlu denetgi Emre Amir Digspenge” dir.

DENGE BAGIMSIZ DENETIM SERBEST MUHASERECILIK MALI MUSAVIRLIK A.S.

Emre Amir Dispence, SMMM
Sorumiuv Denetci

26 Subat 2024
Istanbul, Tiirkiye
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Giiven Su Samayi ve Ticaret A.S.

1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 Déonemine Ait Finansal Durum Tablosu
(Tutarlar 2ksi belirtilmedikee Tairk Liras: (“TL"), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma gicll esasina gore ifade edilmistir.)}

Bagumsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gegmis Gecmis
Dipnot
VARLIKLAR Referansi 31 Arallk 2023 31 Aralk 2022
Nakit ve Nakit Benzerleri 4 1.034.109 T11.740
Ticari Alacaklar 5 8.392.947 8.951.574
ligkili Taraflardan Ticari Alacaklar 3 8.392.947 8.739.028
[liskili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklar 5 - 212.546
Diger Alacakiar 6 1.222.306 -
Jfiskili Olmayan Taraflardan Diger Alacaldar 1.222.306 -
Pesin Odenmis Giderler 7 36.675 60.430
Diger Donen Varliklar i3 89.742 24.715
TOPLAM DONEN VARLIKLAR 10.775.772 9.748.459
Diger Alacaklar 6 130.145 214.444
Maddi Duran Varhklar 8 32.273.724 43.592.707
Maddi Olmayan Duran Varliklar 9 15.574 80.093
Pesin ddenmis giderler 7 79.464 191.366
Diger Duran Varlikiar 13 10.759.864 10.427.723
TOPLAM DURAN VARLIKLAR 63.258.771 54.506.333
TOPLAM VARLIKLAR 74.034.549 64.254.792

ilisiki:eki ver alan dipnotlar bu finansal tablolarin tamamilayici pargalaridir.
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Giiven Su Sanayi ve Ticaret A.S.

1 Oeak 2023 — 31 Aralk 2023 Donemine Ait Finansal Durum Tablosu
(Tutarlar aksi belirtiimedikee Tirk Lirast (“TL"), 31 Aralik 2023 tarihi itibarryla satin alma giich esasma gbre ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denctimden Denetimden
Gegmis Gegmis
Dipnot
KAYNAKLAR Referanslan 31 Arahk 2623 31 Arahk 2022
Ticari Borclar 5 2.046.815 754.408
Hligkili Taraftara Ticari Borclar 3 760.363 226.634
Tiiskili Olmayan Taraflara Ticari Borglar 5 1.286.452 527.774
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsamnda Borglar 12 1.651.405 2.050.833
Diger Borglar 6 2.649.184 2.237.947
Iiiskili Taraflara Diger Borclar -3 - . 2175541
Hliskili Olmayan Taraflara Diger Borglar 6 2.649.184 62.406
Donem Kan Verg: Yikoml#lngn 21 30260 237.528
Kisa Vadeli Karsiliklar ’ 1.571.086 437.380
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Kisa )

Vadeli Karsithiklar 2 364.925 437.380
Diger Kisa Vadeli Karsiliklar 1 1.006.161 -
Diger Kisa Vadeli Yikimlitikler 13 359.512 227.894
TOPLAM KISA VADELI YIKUMLULUKLER 8.308.262 5.945.999

Caliganlara Saglanan Faydalara iliskin Uzun Vadeli
Kargihkiar 12 5.652.701 5.994.419
Ertelenmis Vergt Yitkiimlilogs 21 7.697.520 5.262.096
TOPLAM UZUN VADEL] YUOKUMLULUKLER _ 13.350.221 11.256.515
Odenmis Sermaye 14 17.500.000 17.500.000
Odenmemis Sermaye 14 - (3.750.000)
Sermaye Diizeltme Farklan 14 35.764.706% 32.957.163

Kar veya Zararda Yeniden Simflandinlmayacak

Birikmig Diger Kapsaml Gelirler veya Giderler 14 (1.581.672) (90.271)
Altiieryal Kazeng/Kayiplar: (1.581.672) (90.275)
Kardan Aynlan Kisitlanmas Yedekier 14 625343 480.961
Gegmis Yillar Zararlan / Karlen 14 (189.948) 1.410.906
Net Dgnem Kari / Zaran 257.634 (1.456.472)
TOPLAM OZKAYNAKLAR 52.376.066 47.052.287
TOPLAM KAYNAKIAR 74.034.549 64.254.792

itigikte yer alan dipnotlar bu finansal tablolarm tamamlayic: pargalandir.
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Giiven Su Sanayi ve Ticaret A.S.

1 Ocak 2023 —31 Aralik 2023 Donemine Ait Kapsamh Gelir Tablosu

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast (*TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibanyla satin alma glicii esasina gore ifade edilmigtiz.)

Bagmsiz Bagimsiz
'Denetimden Denetimden
Gegmis Gecmis
Diprot 1 Gcak 2023- 1 Ocak 2022-
KAR VEYA ZARAR KISMI Referanslart 31 Aralik 2023 31 Ocak 2022
Hasilat 135 84.843.744 13.802.706
Satiglarin Maliyeti (-) 15 (63.141.668) (13.003.292)
BRUT KAR 21.702.076 799.414
Genel Yonetim Giderleri (-) 16 (8.604.399) (6.790.827)
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 17 2.915.723 4.320.504
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler (-) 17 (414.864) (456.256)
ESAS FAALIYET KARI / (ZARARI) 15.598.536 (2.127.165)_
Yatmim Faaliyetierinden Gelirler 18 712.839 5.710.013
FINANSMAN GIDERI ONCESI FAALIYET
KARI 16.311.375 3.582.848
Finansman Gelirleri 19 149.227 82.136
Finansman Giderleri (-) 19 (120.676) (339.256)
Parasal Kayip Kazang (8.011.058) (509.109)
SURDURULEN FAALIVETLER VERGI
ONCESI KARE 8.328.868 2.816.619
Siirdiirilen Faalivetler Vergi Gideri (8.071.234) {4.273.091)
Dénem Vergi Gideri (-) 21 (3.070.124) (1.094.923)
Ertelenmis Vergi Gideri 21 (5.001.110) (3.178.168)
DONEM KARI / (ZARARI) 257.634 (1.456.472)
DIGER KAPSAMLI GIDER (1.491.401) (90.271)
Kar veya Zararda Yeniden
Sinsflandiniimayacakiar (1.491.401) (90.271)
Altiieryal Kayip 20 " (1.988.533) (112.838)
Ertelenmis Vergi Geliri 20 497.134 22.567
DIGER KAPSAMLI GIDER (1.491.401) (96.271)
TOPLAM KAPSAMLI GIDER (1.233.767) (1.546.743)
flisikte yer alan dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalandir.
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Giiven Su Samayi ve Ticaret A.S.
1 Ocak 2023 — 31 Aralik 2023 Donemine Ait Nakit Alas Tablosu

(Tutariar aksi belirtilmedikee Tark Liras: (“TL”), 31 Aral 1k 2023 tarihi itibanyla satin alma glict esasina gore ifade edilmistir.)

Bagimsiz BaZgumsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gegmis
Dipnot 1 Ocak 2023- 1 Ocak 2022-
Referanslart 31 Arahik 2023 31 Ocak 2022
ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI 6.771.589 1.799.437
Dénem Kar/ Zarart - 257.634 (1.456.472)
Donem Net Zarar Mutabakat fle figili Diizeltmeler
Amortisman ve {tfa Giderleri ile ligili Duzeltmeler 89 1.862.510 1.747.469
Kidem Tazminatt Kargiligt | 12 759.594 1.831.481
Vergi Kargiligt 21 8.071.234 4.273.091
izin Karsilig: 12 127.545 221.552
Diger Kargilddar 1.006.161 =
Tsletme Sermayesinde Gerceldesen Degigimler 12.084.678 6.617.121
Ticari Alacaklardaki Degisim 558.627 (1.047.494)
Ticari Borgiardaki Degisim 1.292.407 (348.493)
Diger Ticari Alacaklardaki Degisim (1.399.517) (3.347.330)
Diger Ticari Borglardaki Degisim 602.633 1.134.628
Vergi Odemeleri (3.277.392) (1.208.795)
Kidem Tazminat Odemeleri (3.089.847) -
YATIRIM FAALIYETLERINDE KULLANILAN NAKIT AKISLARI (10.479.008) (3.129.198)
Maddi Duran Varlik Alimlart 8 (10.556.630) (3.129.198)
Maddi Duran Varlik Satiglan 77.622 -
FINANSMAN FAALIYETLERINDE KULLANILAN NAKIT AKISLARK 3.750.000 2.102.272
Odenen Temettit - (1.647.728)
Sermaye Artigt 3.750.000 3.750.000
NAKIT VE NAKIT BENZERLERI UZERINDEKI PARASAL KAYIP KAZANC
ETKisi 279.788 (195.092)
NAKIT VE NAKIT BENZERLERINDEK( NET ARTIS/AZALIS 322.369 577.419
DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 711.740 134.321
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 1.034.109 711.740

flisikte yer alan dipnotlar bu finansal tablolarin tamamlayici pargalandir.
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4.2, Risk Yonetimi
4.2.1. Hukuki Siirecler
Sirketimiz aleyhine acilan 6nemli bir dava yoktur.

Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir sirketle, hakim
sirketin yénlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yapti$) hukuki islemler
ve gecmis faaliyet yihinda hakim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alin-
masindan kacinilan tiim diger 6nlemler sirketler topluluguna bagh bir sirketse; (1) bendinde
bahsedilen hukuki islemin yapildig) veya onlemin alindi§ veyahut alinmasindan kacimidig
anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim
saglamip saglanmadig) ve alinan veya alinmasindan kaginilan dnlemin sirketi zarara ugratip
ugratmadig, sirket zarara ugramissa bunun denklestirilip denklestirilmedigi Giiven Su,
sirketler topluluguna bagh bir sirket olmadigi icin yukandaki maddeler ile ilgili bir durum
yoktur. '

4.2.2. Risk Degerlendirmesi

6102 Sayih TTK 376.maddesinin Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Tebliginin
13.maddesinde belirtildigi Gzere sirketlerin sermaye kaybi veya borca batik olma durumian,
6102 Sayih Kanunun 88 inci maddesine gore hazirlanmis olan 01.01.2023/31.12.2023 tarihli
mali tablolarimiz esas alindiginda sirketin sermayesinin karsiliksiz kalmadig) ve borca batik
olmadigi sirket mali tablolarinda gérilmektedir. Finansal siirecler ve nakit akis ydnetiminde
alacak ve borg yaslandirmalan Satis politikasi olarak enflasyonist etkinin yarattigi baskilar
nedeni ile satig fiyatlarina uygulanan artis ve iiretim adetinin stabil tutulmasy; satinalma
tedariginde dévizli ahmlarda dalgal kur politikasini baz alip satinalma stratejileri icin kisa ve
uzun vadeli politikalar belirlenmistir.

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 378 inci maddesi uyarinca Giiven Su Sa-
nayi Ticaret A.S.de (“Grup”) riskin ydnetilmesi amaciyla uzman bir komite kurulma-
si hususu, sirket pay senetleri borsada islem gérmedigi icin zorunlu degildir. Dene-
timimiz, bu riskleri yb6netmek icin grup Y®netimi'nin, gerceklestirdigi faaliyetlerin
operasyonel etkinligi ve yeterliligini degerlendirmeyi kapsamamaktadir. Bagimsiz denetim
sonucunda sdz konusu komitenin gerekli olmasina dair énemli bir hususa da rastlanmamustir.
Borg/6z kaynak orani esas alindiginda, TTK 376’ya gore sirketimizin teknik iflas siireci ile igili
riski bulunmamaktadir.

Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin, alacakhlarin
ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki 6zel 6nem tasiyan olay
gerceklesmemistir. '
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4.2.3. Diger Bilgiler

Mevzuat hitkiimlerine aykin uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri haklanda
uygulanan idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

2023 yil: faaliyet raporu 6102 sayils Tark Ticaret Kanunwnun 516. maddesi hitkmi ile 28.08.2012
¢arih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiriirlige giren ‘Sirketlerin Yillik Faaliyet
Raporunun Asgari iceriginin Belirlenmesi’ Hakkinda Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak
hazirlanmigtir.
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